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      วันท่ี  4 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552  
 

เร่ือง เชิญชวนเขารวมการสํารวจแนวโนมการบริหารทรัพยากรมนุษย ประจําไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2552  

              (HR Trends Survey Q1/2009) 
 

บริษัท วัทสัน ไวแอท (ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งเปนบริษัทฯที่ปรึกษาทางดานการบริหารงานบุคคลชั้นนํา
ของโลก มีความยินดีท่ีจะเรียนเชิญทานเขารวมการสํารวจแนวโนมการบริหารทรัพยากรมนุษยประจําไตรมาสที่ 1         

พ.ศ. 2552 โดย การสํารวจในครั้งนี้ไดทําการสํารวจในประเด็น  

1) การปรับขึ้นเงินเดือนและการจายโบนัสในปลาสุด จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

2) อัตราการลาออกในป 2552 จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

3) เครื่องมือ/วิธีการในการบริหารทรัพยากรมนุษยขององคการภายใตภาวะวิกฤติเศรษฐกิจป 2551-2552  

4) แนวทางในการดึงดูดบุคลากร และรักษาพนักงานกลุมท่ีมีศักยภาพ ในภาวะวิกฤติเศรษฐกิจในปจจุบัน 

5) ประเด็นท่ีทาทายทางดานการบริหารทรัพยากรมนุษยในป 2552 

กรุณากรอกแบบสํารวจและสงกลับมายังบริษัทฯไดทาง E-mail ท่ี WWT-Consulting@watsonwyatt.com 

หรือทางโทรสารหมายเลข 02-654-7299 ภายในวันศุกรท่ี 20 กุมภาพันธ พ.ศ. 2552 ท้ังน้ีบริษัทที่เขารวม                
การสํารวจ จะไดรับรายงานสรุปผลการสํารวจจํานวน 1 ฉบับ (ในรูปของเอกสารอิเล็กทรอนิกส)                       
โดยไมเสียคาใชจายใดๆทั้งสิ้น หากทานมีขอสงสัยประการใดหรือตองการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม กรุณา
ติดตอ คุณนพพล อิศระภิญโญ ท่ีหมายเลข 02-654-7200 ตอ 221 

บริษัทฯขอขอบคุณเปนอยางสูง และหวังวาคงไดรับความสนใจและการตอบรับจากทาน ในการเขารวมการ
สํารวจแนวโนมการบริหารทรัพยากรมนุษยรายไตรมาสในครั้งนี้ 

 

ขอแสดงความนับถือ  

                                                              

           บุปผาวดี โอวรารินท 
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